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INntroducao

Estes Principios de Negoécios da Alfa Laval para
fornecedores sao consistentes com muitas
diretrizes internacionais, incluindo as Diretrizes
para Empresas Multinacionais da OECD, os
Principios Orientadores das Nacdes Unidas
sobre Negocios e Direitos Humanos € o
Programa Compacto Global das Nagdes
Unidas.

Garantindo a conscientizacao de, e em
conformidade com, requisitos legais
relevantes, é a linha de base para
conformidade com o Principio de Negdcios
da Alfa Laval para fornecedores (disponivel em
www.alfalaval.com). Os fornecedores devem
aderir a todas leis, regulamentacdes e politicas

Principios de
Negocios da
Alfa Laval

aplicaveis a eles e aos seus negdécios com a Alfa Laval,

incluindo todos os requisitos contratuais governamentais

aplicaveis, que sao impostos por seus contratos com a Alfa Laval. Os

fornecedores devem cumprir com a legislacéo relevante com relacéo a direitos humanos,
direitos trabalhistas, condigdes de trabalho, saude e seguranca, meio ambiente, impostos e
praticas anticorrupcao, bem como com os requisitos definidos neste documento, e devem
obter todas as autorizacdes, licencas e registros legalmente exigidos.

Esperamos que nossos fornecedores estejam atualizados e conscientes dos padrdes
internacionais, regulamentacdes e convengdes internacionais aplicaveis, bem como da

legislacao regional e nacional.

Esta politica aplica-se globalmente a todos os fornecedores da Alfa Laval. “Fornecedores” aqui
significa qualquer negdcio, empresa, corporacao, pessoa ou outra entidade que vende, ou
busca vender, quaisquer tipos de bens ou servigcos para a Alfa Laval, incluindo os funcionarios,

agentes e outros representantes do fornecedor.

A politica dos Principios de Negdcios da Alfa Laval para fornecedores abrange os seguintes

aspectos:
MEIO AMBIENTE SOCIAL
Otimizar o uso dos O respeito aos direitos
recursos naturais humanos é fundamental

€ 0 N0SSO negocio

INTEGRIDADE DE NEGOCIOS TRANSPARENCIA

Altos padrdes de ética Nosso compromisso
orientam a nossa com o dialogo aberto
conduta constroi confianga

As questdes envolvendo esta politica devem ser encaminhadas ao contato de suprimentos do fornecedor.



Expectativas da Alfa Laval

Esperamos que nossos fornecedores reconhegcam esta politica de Principios de Negécios para fornecedores
€ que sejam responsaveis por seguir estes principios incorporando-os inteiramente na cadeia de suprimentos
e agindo sempre em conformidade com estes principios em todos os negécios com, e em nome da, Alfa
Laval.

Os fornecedores e seus afiliados devem
ser legalmente registrados para operarem
0 negdcio em sua inteireza, obterem e
manteremas autorizagdes e/ou licengas
necessarias, conforme exigido pela lei
local.

Nos casos em que as leis ou
regulamentacdes locais fornecem uma
protegao mais forte do que os requisitos
contidos nesta politica, permita que tais
leis ou regulamentacdes locais
prevalegam. Caso solicitado, os
fornecedores devem ser capazes de
demonstrar sua conformidade com os
requisitos legais locais.

Os fornecedores s&o inteiramente
responsaveis por garantir que quaisquer
subcontratados, agentes ou terceiros por
eles envolvidos em seu trabalho para a
Alfa Laval, conforme permitido pelo
contrato com a Alfa Laval, agirdo
consistentemente com esta politica. Os
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fornecedores também devem assegurar-se
dos seguintes requisitos abaixo:

Principios de Negécios da Alfa Laval
para fornecedores

Garantir que estejam atualizados e
conscientes dos padrdes internacionais,
regulamentacdes e convengdes
internacionais aplicaveis, bem como da
legislagao regional e nacional.

Funcodes e responsabilidades internas
Garantir que as fungdes e
responsabilidades individuais sejam
claramente definidas para aderir aos
Principios de Negdcios da Alfa Laval para
fornecedores.

Prevencao e medidas

Estabelecer regras para definicdo de
politicas e estruturas que garantam o
alinhamento entre os Principios de
Negdcios para fornecedores e as regras e
politicas dos fornecedores.

Criacao de conscientizacao

e competéncia

Assegurar que os funcionarios e a gestao
compreendam e se comprometam com o0s
Principios de Negdcios da Alfa Laval para
fornecedores.

Monitorar regularmente
Implementar autoavaliagdo interna regular
para verificar o estado real sempre.

Deixar de Deixar de aderir a essa politica
resultar na desqualificacdo da andlise para
negocios e/ou futuros negdcios com a Alfa
Laval. Deixar de aderir também pode
resultar em rescis&o de contrato.

Qualquer violagcao de conformidade
identificada no resultado de uma
autoavaliagao deve ser reportada
imediatamente ao contato de suprimentos
ou ao contato de sustentabilidade da Alfa
Laval.
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Velo ambiente

Politica ambiental

— Os fornecedores devem ter uma politica
ambiental (documento por escrito
disponivel para todos os stakeholders)
que inclua declara¢des para prevenir a
poluicao, e melhorar continuamente
0 desempenho ambiental; em
conformidade com a legislagdo e
objetivos e metas especificos validos
para os fornecedores.

Poluicao ambiental

— Os fornecedores devem operar de uma
forma protetiva para com o meio
ambiente e em conformidade com todas
as leis, regulamentacdes e padrbes
ambientais. Os fornecedores devem ter
autorizagbes ambientais atualizadas.

Plano de emergéncia

— Os fornecedores devem se assegurar de
um plano de emergéncia com todos 0s
possiveis cenarios de emergéncia e
plano de resposta. Os procedimentos do
plano de emergéncia devem ser
verificados periodicamente. Socorristas e
brigadistas devem ser treinados. Garantir
que os kits de primeiros socorros

relevantes estejam facilmente acessiveis,
e gue pelo menos um funcionario
treinado em primeiros socorros esteja
sempre disponivel.

Substancias perigosas

— Os fornecedores devem controlar
substancias perigosas em processos
de produgao, embalagem e artigos
adquiridos (produtos, pecas
de reposicao, componentes, materiais
e preparagdes) e garantir a conformidade
com as restricbes de substancias
relevantes nas leis e regulamentacdes
aplicaveis, tais como, mas nao limitadas
a, Regulamentacéo (EC) 1907/2006
sobre Registro, Avaliacdo, Autorizagdo
e Restricdo de Produtos Quimicos
(REACH) e Alfa Laval Group Black and
Grey List. Esta lista, que inclui as listas
de substancias perigosas, € atualizada
anualmente e é publicada na pagina
oficial da Alfa Laval para reviséo dos
fornecedores.

— Se os fornecedores identificarem uma
substancia da Alfa Laval Group Black
and Grey List presente em qualquer

artigo adquirido (produtos, pegas de
reposi¢cao, componentes, materiais e
preparagdes), ou em seus processos de
produgéo e/ou em materiais de
embalagem, os fornecedores devem
declarar esta informagéo a Alfa Laval em
0 mais breve possivel. Os fornecedores
devem transmitir essa informacao a Alfa
Laval usando o documento de
declaragéo que consta na péagina da
Web Alfa Laval Group Black and Grey
list.

— Contate seu comprador da Alfa Laval
para mais detalhes ou acesse a pagina
da Web Alfa Laval Group Black and Grey
List.

Gerenciamento de risco ambiental

— Estabelecer, implementar e manter um
programa com base no risco para
reduzir ou minimizar qualquer impacto
ambiental negativo proveniente de
atividades, produtos e servigos.
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Garantir que os kits de primeiros socorros
relevantes estejam facilmente acessiveis, e
que pelo menos um funcionario treinado em
primeiros socorros esteja sempre disponivel.

Os fornecedores devem operar de uma
forma protetiva para com o meio
ambiente e em conformidade com todas
as leis, regulamentagdes e padroes
ambientais.

Os fornecedores devem controlar substancias \

- ' 4
perigosas em processos de producao, 1 - ‘ % \‘
embalagem e artigos adquiridos (produtos,

.
pecas de reposi¢do, componentes, materiais Hﬁ._th - ‘
€ preparacoes). J

Para mais detalhes,
acesse a pagina Alfa
Laval Group Black and
Grey List.




6 Principios de Negoécios para Fornecedores

Responsabilidade social

Direitos humanos

— A Declaragao dos Direitos Humanos e as
Convengdes Centrais na Organizagao
Internacional do Trabalho (ILO), as quais
foram complementadas por direitos
adicionais garantidos nacionalmente,
devem ser garantidos pelos
fornecedores.

Liberdade de associacao

— Os fornecedores devem respeitar 0s
direitos dos empregados estabelecerem
ou se associarem a sindicatos ou
organizagdes similares. Estes incluem
as instituicbes reconhecidas para fins
de negociagdes coletivas e construtivas.

Trabalho escravo

— Os fornecedores nao devem usar
nenhuma forma de trabalho forcado/
trabalho escravo ou trabalho prisional
forgado.

— Os fornecedores sdo obrigados a estar
em conformidade com a Modern Slavery
Act 2015 e devem trabalhar para
prevenir a escravidéo moderna e o
trafego humano em seus negdcios e
cadeia de suprimentos.

Trabalho infantil / Trabalho juvenil

— Em nenhuma circunstancia, funcionarios
deverdo ser contratados antes de
concluir sua educacéo compulsoria
(ou conforme determinado pelas leis
aplicaveis).

— A idade minima para contratagao
trabalhista n&o devera ser inferior a
15 anos de idade, ou conforme definido
pela legislagéo local.

— Jovens Aprendizes cuja idade varia entre
15 e 18 anos de idade, podem trabalhar
sob a condigéo definida pela lei local.

Carga horaria e salarios

— Salarios e beneficios pagos por uma
carga horaria padrao de trabalho devem
aderir a legislacdo nacional.

— Os fornecedores devem se assegurar
de que as horas extras estejam em
concordancia com os requisitos da lei
local.

— Todos os funcionérios devem ter pelo
menos um dia de folga a cada sete dias.

Discriminagcao

— E de grande importancia que nossos
fornecedores tratem seus funcionarios
de maneira justa, com dignidade e
respeito, e que respeitem os direitos
humanos e evitem causar, contribuir ou
consentir envolvimento de terceiros com
abuso ou impacto adverso no trabalho
e nos direitos humanos universalmente
reconhecidos.



— Os fornecedores nao devem tolerar
qualquer assédio ou abuso fisico ou
mental, expresso de forma verbal ou ndo
verbal através de gestos, incluindo
tratamento agressivo ou inumano,
coercao, detencao, ou avangos sexuais
indesejados, nem tolerar qualquer
ameaca de tal tipo de tratamento. Os
fornecedores devem proibir adverténcias
em publico e sistemas de punicao.

— Os fornecedores devem trabalhar para
eliminar discriminagao direta e indireta
com relagdo a emprego e ocupagao,

e serem orientados em suas operagoes
pelo principio de igualdade de
oportunidade e tratamento no emprego.

— Os fornecedores nao devem discriminar
0s trabalhadores em seu emprego ou
ocupagéo com base na raga, cor, sexo,
religido, orientacdo sexual, opiniao
politica, ascendéncia nacional ou origem
social, idade, deficiéncia, Doencas/DST,
associagao sindical, a menos que fazer

O fornecedor deve se assegurar de
provisionar instalacdes seguras e
saudaveis e medidas de precaugéo
adequadas para proteger os funcionarios
contra perigos relacionados ao trabalho e
perigos previsiveis no local de trabalho.

Principios de Negocios para Fornecedores 7

isso va além das politicas
governamentais estabelecidas, as quais
especificamente promovem maior
igualdade de oportunidade de emprego
ou que esteja relacionado com os
requisitos inerentes de um trabalho.

— Os fornecedores devem ter uma
politica corporativa que inclua a nao
discriminagao.

Saude e seguranca

— Os fornecedores devem se assegurar de
provisionar instalacdes seguras e
saudaveis além de medidas de
precaucao adequadas para proteger os
funcionarios contra perigos relacionados
ao trabalho e perigos previsiveis no local
de trabalho.

— Os fornecedores devem assegurar
seguranga, higiene industrial, luz e
ventilagao, equipamento de protegao
pessoal e acesso razoavel a gua
potavel.

— O magquinério de produgéo e qualquer
outro deve ser avaliado contra perigos a
segurancga. Protegéo fisica, travas e
barreiras devem ser providenciadas e
adequadamente mantidas em lugares
onde o maquinario possa oferecer perigo
de dano aos trabalhadores.

— Os fornecedores devem ter um sistema
para que os trabalhadores reportem
incidentes e quase incidentes
envolvendo saude e seguranca, bem
como um sistema para se investigar e
gerenciar estes reportes. Os fornecedores
devem implementar planos de a¢do
corretiva para mitigar riscos, fornecer o
tratamento médico necessario, e facilitar
o retorno dos trabalhadores ao trabalho.

— As acomodagdes, onde fornecidas,
devem ser impas, seguras e satisfazer
as necessidades bésicas dos
trabalhadores.

A idade minima para contratagao trabalhista
nao devera ser inferior a 15 anos de idade
ou conforme definida pela legislagao local.
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Integridade dos negocios

Antipropina e anticorrupcao (ABAC)

— De acordo com a politica ABAC da Alfa
Laval, os fornecedores n&o oferecerao,
prometerao ou proverao suborno,
favores, dinheiro, gratificagao,
entretenimento ou qualquer coisa de
valor a um funcionario da Alfa Laval para
obter tratamento favoravel da Alfa Laval.
Os funcionarios da Alfa Laval estao
igualmente proibidos de solicitar tais
favores aos fornecedores. Esta restricao
estende-se a qualquer funcionario da
Alfa Laval e membros de sua familia
imediata, ou a qualgquer outra pessoa
com quem os funcionarios da Alfa Laval
tenham uma relagao significativa em
troca da obtencéo ou retengao de
negocios da Alfa Laval.

— Os fornecedores devem manter os mais
elevados padrbes de integridade em
todas as interagdes de negdcios em
todo o mundo. Toda e qualquer forma de
corrupgao, tal como propina, extorsao
ou desvio de dinheiro, é estritamente
proibida.

— A Alfa Laval define suborno ou propina
como: "Dar ou oferecer, direta ou
indiretamente, qualquer coisa de valor a
representantes governamentais ou
funcionarios de uma empresa comercial
para fins de obter ou reter negdcios,
obter uma vantagem de negdcio, ou
para influenciar uma decisao envolvendo
a Alfa Laval. Isto também inclui: obter
licengas ou aprovagdes regulatérias,
prevenir agdes governamentais
negativas, reduzir impostos, sonegacao
fiscal ou taxas de importagao, ou impedir
que um concorrente apresente uma
proposta comercial."

Para denunciar qualquer questao de
corrupgao, entre em contato com o
escritorio de sustentabilidade da Alfa
Laval, sustainability@alfalaval.com. Para
mais informagdes, consulte a secao
Denuncia.

Negdbcio e concorréncia leal

— Os fornecedores devem aderir a todas
as leis antitruste e de concorréncia
aplicaveis.

— Os fornecedores nao devem estabelecer
uma relagao financeira ou de qualquer
tipo com um funcionario da Alfa Laval
que crie qualquer real, potencial ou
percebido conflito de interesses com a
Alfa Laval. Todos estes conflitos devem
ser reportados e corrigidos. Mesmo a
aparéncia de um conflito de interesses
pode ser danosa a Alfa Laval e aos
fornecedores e deve ser reportada e
aprovada previamente pela gestéo da
Alfa Laval e o Escritério de
Sustentabilidade da Alfa Laval.

Para denunciar qualquer conflito de
interesses, entre em contato com o
escritorio de sustentabilidade da Alfa
Laval. Para mais informacdes, consulte
a segao Denuncia.



O fornecedor deve manter os mais
elevados padroes de integridade em todas
as interagdes de negdcios em todo o
mundo. Toda e qualquer forma de
corrupgao, tal como propina, extorséo ou

desvio de dinheiro, é estritamente proibida.
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O fornecedor deve
informar a Alfa Laval
quanto a presenca de

estanho, tantalo,

tungsténio e/oou ouro
em produtos fornecidos

a Alfa Laval.

Conformidade com minerais de

conflito

— A Alfa Laval apoia as regras da U.S
Securities and Exchange Commission
(Comisséo de Valores Mobiliarios dos
EUA) (SEC) e outras iniciativas livre de
conflitos. A ambicdo da Alfa Laval é ter
uma cadeia de suprimentos livre de
conflitos. A Alfa Laval conduzira uma
diligéncia em nossa cadeia de
suprimentos para razoavelmente garantir
que 0s minerais usados em NOSSOS
produtos ndo se originem de fontes na
regido da Republica Democratica do
Congo. Para ler mais sobre Alfa Laval e
Minerais de Conflito, consulte nossa
Declaracéo de Politica de Minerais de
Conflito.

— Os fornecedores devem informar a Alfa
Laval quanto a presenca de estanho,
téntalo, tungsténio e/ou ouro em
produtos fornecidos a Alfa Laval.

— Quando solicitado, os fornecedores
devem enviar seu Modelo de Reporte de
Minerais de Conflito (CMRT) a Alfa Laval.

Acordo de confidencialidade e

propriedade intelectual

— Os fornecedores ndo devem divulgar
propriedade intelectual, informacoes,
documentacao, etc da Alfa Laval sem
um acordo por escrito fornecido por
pessoas autorizadas da Alfa Laval.

— Se os fornecedores estiverem em posse
de de material, informacdes que néo
sejam de dominio publico relacionadas
com a Alfa Laval ou a seus negocios,
estes fornecedores, e/ou seus
funcionarios cientes destas informagoes,
nao podem comprar ou vender agdes da
Alfa Laval ou envolverem-se em qualquer
outra agao para tirar vantagem destas
informagoes, incluindo passar estas
informagdes a outros.

— Além disso, se os fornecedores
estiverem em posse de de material,
informagdes que ndo sejam de dominio
publico sobre qualquer outra empresa
(incluindo clientes, fornecedores,
provedores e outros parceiros de
negocios da Alfa Laval) que forem

O fornecedor ndo deve
divulgar propriedade
intelectual, informagdes,
etc da Alfa Laval sem o
acordo por escrito
fornecido por pessoas
autorizadas da Alfa Laval.

obtidos pela interacdo com a Alfa Laval,
estes fornecedores ndo podem comprar
ou vender acdes destas empresas ou
envolverem-se em qualquer outra agéo
para tirar vantagem destas informagcoes,
incluindo passar estas informacgdes a
outros.

— Se os fornecedores ainda nao tiverem
assinado um Acordo de
Confidencialidade da Alfa Laval, procure
imediatamente o contato de
aprovisionamento.

Gerenciamento de dados de

funcionario

— O registro, arquivamento e uso de dados
de funcionario devem ser tratados com
estrita confidencialidade e de acordo
com a legislagao local.
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Transparéncia

Gestao e conformidade

— Os fornecedores devem estabelecer
suas proprias equipes de gestao para
orientar sua conformidade com os
Principios de Negdcios da Alfa Laval
para fornecedores, por designar pessoal
capacitado para estar encarregado dos
aspectos relevantes, estabelecer
politicas/procedimentos e manter
adequadamente documentos/registros
relevantes relacionados de tais
atividades.

Inspecdes e acdes corretivas

— Para garantir e demonstrar a
conformidade com os Principios de
Negdcios da Alfa Laval para
Fornecedores, os fornecedores devem
manter registro de toda documentagéo
relevante, e prover, sob demanda,
documentacao de suporte. Para verificar
a conformidade, a Alfa Laval reserva-se
o direito de auditar e inspecionar as
operagoes e instalagdes dos
fornecedores com aviso prévio razoavel,

COM Ou sem 0 apoio de um terceiro.

Se os fornecedores ndo se estiverem
em conformidade com os Principios

de Negdcios da Alfa Laval para
fornecedores, eles devem tomar as
acdes corretirvas necessarias o mais
breve possivel. A Alfa Laval pode
suspender ou encerrar O relacionamento
com fornecedores que deixam de tomar
acoes corretivas.

Divulgacao de informacgoes

— Os fornecedores devem manter registro
precisos de informacdes relacionadas
com suas atividades de negdcio,
trabalho, salde e seguranca, e praticas
ambientais e devem revelar estas
informagdes, sem falsificacdes ou
distorcao, a todas as partes apropriadas
e conforme exigido por lei.

Comunicacao

— Os fornecedores devem comunicar os
Principios de Negdcios da Alfa Laval
para fornecedores (ou equivalente) aos

seus funcionarios. Recomenda-se a
afixacao de declaragdes afirmando o
compromisso do fornecedor na
conformidade e melhoria continua nas
areas acima citadas, endossadas pela
gestao executiva na instalagéo do
fornecedor (onde aplicavel), no idioma
local.

Terceirizados

— Os fornecedores devem ser
responsaveis pela conformidade de seus
terceirizados com os Principios de
Negocios da Alfa Laval para
fornecedores.

— Os fornecedores nao devem usar
terceiro(s) para fabricagéo de
mercadorias ou componentes da Alfa
Laval sem prévio consentimento por
escrito da Alfa Laval.
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Dendncia

Os fornecedores devem a notificar imediatamente a Alfa Laval de qualquer
comportamento impréprio conhecido ou suspeito ou qualquer violagao
observada da lei ou dos Principios de Negocios para Fornecedores,
relacionado com as tratativas dos fornecedores com a Alfa Laval ou
comportamento impréprio suspeito por parte de funcionarios ou agentes

da Alfa Laval.

Os fornecedores devem; A Alfa Laval incentiva os

— Garantir que todos os seus funcionarios fornecedores a;
tenham direito a reportar preocupagoes — Usar o mecanismo de reclamacao
quanto a conformidade com requisitos andnima para que gestores e
legais ou politicas/regras da empresa ao trabalhadores reportem agravos no local
seu empregador sem temor de represalia de trabalho

— Garantir que os trabalhadores tenham a — Proteger a confidencialidade do
disposicao um mecanismo para reportar denunciante e proibir retaliacédo

agravos e que facilite a comunicacéao
aberta entre a gestéo e os trabalhadores

— O primeiro curso de acao é reportar ao Diretor Administrativo da Alfa Laval Company local
relevante ou ao canal de comunicacao predefinido de cada pais/regiéo.

— Alternativamente, a pessoa que faz o reporte pode contatar centralizadamente a Alfa Laval via
E-mail: whistleblower@alfalaval.com | Site de referéncia: Alfa Laval Sustainability




Breve descri¢cao da Alfa Laval

A Alfa Laval € um fornecedor lider no mundo
de produtos especializados e solu¢des de
engenharia.

Os equipamentos, sistemas e servigos da
empresa sao dedicados a ajudar os clientes
a otimizar o desempenho de seus
processos. Vez apods vez.

A Alfa Laval ajuda os clientes com
aquecimento, resfriamento, separagéo e
transporte de produtos tais como dleo, agua,
quimicos, bebidas, alimentos, amido e
farmacéuticos.

A organizagao global da Alfa Laval
trabalha de perto com clientes em 100
paises para ajudar a otimizar seus
processos.

Mais informag6es na internet!

O site da Alfa Laval é continuamente
atualizado com novas informagoes, incluindo
informagdes de contato em todos os paises.

Leia mais em www.alfalaval.com.br
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